Im. Stanistawa Staszica

o STA

IV Liceum Ogoélnoksztalcace z Oddzialami Dwujezycznymi

im. Stanislawa Staszica w Sosnowcu

IB World School No. 061902

Polityka Uczciwosci Akademickiej

Autorzy: Agnieszka Chatys-Mandzyn, Katarzyna Gruszka, Karol Winiarski
Data publikacji: 1.01.2023

Ewaluacja: styczen 2024



Misja 1B

Organizacja IB ma na celu rozwijanie dociekliwych, dysponujacych rozlegla wiedzg
i troskliwych mtodych ludzi, ktérzy pomagajg tworzy¢ lepszy i bardziej pokojowy S$wiat
poprzez miedzykulturowe zrozumienie i szacunek. W tym celu organizacja wspolpracuje
ze szkotami, rzagdami i organizacjami mi¢dzynarodowymi, tworzac ambitne programy edukacji
miedzynarodowej 1 rygorystyczne systemy oceniania. Programy te zachgcaja mtodziez
na calym $wiecie do stawania si¢ aktywnymi, wspotczujgcymi i zorientowanymi na uczenie si¢

przez cale zycie ludzmi, ktoérzy rozumieja, ze inni, cho¢ od nich r6zni, moga mie¢ racje.

Misja IV LO

Misja naszej Szkoly jest stwarzanie sytuacji, w ktoérych uczniowie chcg zdobywaé wiedze
oraz rozwijac¢ swoje talenty i zainteresowania. Jest to dynamiczna, nowoczesna szkota z bogatg
oferta edukacyjng, innowacyjnymi rozwigzaniami edukacyjnymi oraz ponad 120-letnig
tradycja dbania o jako$¢ nauczania i wychowania. Odwotujemy si¢ do koncepcji wychowania
W zgodzie z warto$ciami uniwersalnymi i opierajgcymi si¢ na tradycji: poszanowaniem
obowigzujacych praw oraz przyjetych w naszej Szkole norm, obyczajow i postaw.

Jak zapisano w Statucie Szkoty, nasi uczniowie mysla samodzielnie i krytycznie
oraz prezentuja i bronig swojego zdania, szanujac zdanie i poglady innych; potrafig sprawnie
wykorzystywa¢ zdobyte informacje, ocenia¢ je 1 priorytetyzowaé oraz przetwarzacé
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Propagujemy wartosci i cechy opisane w Profilu

Ucznia IB.

Profil Ucznia IB

Celem wszystkich programow IB jest ksztattowanie ludzi otwartych na spolecznosé
mi¢dzynarodowa, ktorzy znaja 1 akceptuja wartosci ogolnoludzkie, czuja si¢
wspotodpowiedzialni za ochrone Srodowiska naturalnego i1 pomagajg tworzy¢ lepszy $wiat,

wolny od wojen 1 konfliktow.

Jako uczniowie programu IB staramy si¢:

e By¢ dociekliwi: Rozwijamy nasza wrodzong ciekawo$¢, nabywajac umiejetnosé

zadawania pytan 1 poszukiwania informacji. Umiemy uczy¢ si¢ samodzielnie



I we wspotpracy z innymi. Wiedz¢ zdobywamy z entuzjazmem, podtrzymujac przy tym
naszg pasj¢ do uczenia si¢ przez cate zycie.

Mie¢é rozlegla wiedze: Rozwijamy i wykorzystujemy rozumienie poje¢ w sposob
interdyscyplinarny. Zajmujemy si¢ zagadnieniami i ideami o znaczeniu lokalnym,
ale i globalnym.

By¢é myslicielami: Stosujemy zasady mys$lenia krytycznego i kreatywnego,
aby analizowa¢, a nastepnie podejmowa¢é odpowiedzialne dziatania w rozwigzywaniu
zlozonych problemow. Inicjujemy podejmowanie uzasadnionych, etycznych decyz;ji.
By¢ komunikatywni: Wyrazamy swoje poglady w sposob konstruktywny i kreatywny,
w wiecej niz jednym jezyku i1 przy wykorzystaniu réznych form komunikacji.
Efektywnie wspdlpracujemy, uwaznie wstuchujac si¢ zaréwno w glosy pojedynczych
0sob, jak i grup.

Kierowa¢ zasadami moralnymi: Nasze dziatania sg etycznie spdjne i uczciwe, cechuje
je silne poczucie bezstronnos$ci i sprawiedliwosci oraz poszanowanie godnosci i praw
ludzi na catym $wiecie. Bierzemy odpowiedzialno$¢ za nasze czyny i ich konsekwencje.
By¢ wolni od uprzedzen: Potrafimy obiektywnie oceni¢ i doceni¢ nasza wtasng kulture
i 0sobiste historie, ale rowniez jesteSmy otwarci na wartosci i tradycje kultywowane
przez innych. Poszukujemy i konstruktywnie oceniamy rézne punkty widzenia
oraz chetnie uczymy si¢ na bazie tych do§wiadczen.

By¢ troskliwi: Wykazujemy si¢ empatig, wspotczuciem i szacunkiem. Angazujemy si¢
w dzialania na rzecz innych osob 1 staramy si¢ mie¢ pozytywny wplyw na ludzi i §wiat
wokot nas.

Umie¢ podja¢ ryzyko: Podchodzimy do nowych, niepewnych sytuacji z rozwaga
i determinacjg. Wykazujemy si¢ niezalezno$cia W podejmowaniu nowych rol,
poznawaniu nowych idei i zglebianiu nowych strategii dziatania. W obliczu wyzwan
I zmian jestesmy zaradni i wytrwali.

By¢ zrownowazeni: Rozumiemy, jak istotna jest umiejetno$¢ zachowania rownowagi
w réznych obszarach naszego zycia — intelektualnym, fizycznym i emocjonalnym —
aby osiggna¢ dobrostan wiasny i innych osob. Jednoczesnie jestesmy $§wiadomi wiasnej
niezaleznosci wobec innych ludzi i §wiata, w ktérym zyjemy.

By¢ refleksyjni: Dokonujemy refleksji nad wlasnym procesem ksztalcenia
oraz doswiadczeniami. Staramy si¢ rozumie¢ SWOje mocne i stabe strony, aby wspiera¢

SW0ja umiejetnos¢ uczenia si¢ 0raz rozwoj osobisty.
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Cel Polityki Uczciwosci Akademickiej

Uczciwo$¢ akademicka jest postrzegana jako zestaw wartosci 1 umiejetnosci, ktore promuja

uczciwos¢ osobistg i dobre praktyki w nauczaniu, uczeniu si¢ i ocenianiu. Wplywaja na nig

I ksztattuja ja rozne czynniki, w tym presja rowiesnicza, kultura, oczekiwania rodzicow,

modelowanie rél i zdobywane umiejetnosci.

W praktyce oznacza to:

uczciwe prowadzenie badan naukowych oraz tworzenie autorskich i samodzielnych
prac;

poszanowanie wlasno$ci intelektualnej poprzez uznanie wszystkich pomystow i pracy
innych osob, cytujac je w tekscie, w ktorym wykorzystano zrodio zewnetrzne;

prawidlowe i etyczne zachowanie podczas egzamindw.

Nasza szkota przywigzuje duzg wage do uczciwos$ci osobistej 1 uczciwosci akademickie;.

Mocno wierzymy, ze uczciwo$é musi by¢ istotnym elementem sukcesu akademickiego naszych

uczniéw. Koordynator IB DP, nauczyciele i pracownicy administracyjni sa odpowiedzialni

za promowanie kultury uczciwos$ci akademickiej zarowno wsrdd uczniow, jak i rodzicow.

Sposoby monitorowania przestrzegania zasad Polityki Uczciwosci

Akademickiej

Dyrektor Szkoty powotuje Komisj¢ Szkolng ds. Polityki Uczciwosci Akademickie;,
w ktorej sktad wchodzi Koordynator Programu, koordynator Extended Essay (pracy
badawczej), nauczyciel TOK oraz nauczyciele reprezentujacy kazda z grup
przedmiotowych.

Zadaniem komisji jest monitorowanie przestrzegania zasad Akademickiej Uczciwosci
poprzez stosowanie profesjonalnych narzedzi, takich jak program antyplagiatowy
Turnitin.

Komisja opracowuje Przewodnik po zasadach Akademickiej Uczciwosci, ktory jest
integralng czescig Extended Essay Handbook i zawiera wskazowki oraz przyklady

postepowania.



e Komisja bada kazdy przypadek zgtaszany do Koordynatora jako podejrzenie ztamania
zasad polityki akademickiej uczciwosci.
e W przypadku ustalenia wystgpienia naduzycia komisja postepuje wedlug Procedur

i stosuje sankcje przedstawione w dalszej cz¢sci tego dokumentu.

Procedury postepowania oraz przewidywane sankcje w przypadku
naruszenia zasad akademickiej wuczciwosci w pracach ocenianych

wewnatrzszkolnie

e Przypadek nieprzestrzegania zasad Akademickiej Uczciwos$ci stwierdza nauczyciel
przedmiotowy podczas oceniania prac pisemnych, Kkorzystajac z programu
antyplagiatowego Turnitin.

e W razie watpliwosci lub sprzeciwu ucznia sprawa przekazywana jest do Komisji
Szkolnej ds. Polityki Uczciwosci Akademickiej, ktdra podejmuje ostateczng decyzje.

e Praca ucznia, ktéra nie zostata wykonana zgodnie z zasadami akademickiej uczciwosci,
zostanie oceniona na ocen¢ niedostateczng.

e Uczen, ktory po raz pierwszy dopuscit si¢ naduzy¢, zostaje skierowany na rozmowe
dyscyplinujacag do Koordynatora programu. W przypadku ucznia niepelnoletniego
Koordynator programu informuje jego opiekunéw prawnych o zaistniatej sytuacji.

e Uczen, ktory dopuscit si¢ naduzy¢ po raz drugi, zostaje skierowany na rozmowe
dyscyplinujacg do Dyrektora Szkoty. W danym okresie nauki uczen ten nie moze
otrzymaé oceny z zachowania wyzszej niz nieodpowiednia. W przypadku ucznia
niepetnoletniego Koordynator programu informuje jego opiekunéw prawnych
0 zaistnialej sytuacji.

e Uczen, ktory dopuscit si¢ naduzy¢ wigcej niz dwa razy, otrzymuje nagan¢ Dyrektora
Szkoty oraz ocen¢ naganng z zachowania za okres, w ktorym wystapity naruszenia.
W przypadku ucznia niepetnoletniego Koordynator programu informuje jego
opiekundéw prawnych o zaistniatej sytuacji.

e Uczen, ktory notorycznie tamie zasady akademickiej uczciwosci, moze zosta¢ usuniety

z programu 1B DP.



Procedury postepowania w przypadku naruszenia zasad akademickiej

uczciwosci w pracach ocenianych przez IBO

e Kazde podejrzenie naduzycia jest zglaszane przez nauczyciela Komisji ds. Polityki

Uczciwosci Akademickiej.

e Komisja rozpatruje kazdy przypadek zgodnie z dokumentem Academic Integrity

stworzonym przez IBO.

e Koordynator ma obowigzek powiadomi¢ wtadze programu IB o wykrytym naruszeniu.

e Dalsze postepowanie jest uzaleznione od decyzji wtadz programu IB.

Kary przewidziane przez organizacj¢ IB w dokumencie Uczciwos¢

akademicka

FORMY NARUSZEN:

Plagiat

Plagiat kolezenski.
Skopiowanie pracy

innego ucznia

Plagiat kolezenski.
Zezwolenie na skopiowanie
swojej pracy przez innych

uczniow

Zmowa

POZIOM 1

List ostrzegawczy

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Uczen powziat
podstawowe kroki
w celu zapobiezenia
kopiowania swojej
pracy.

Prace uczniow sa
do siebie podobne.

POZIOM 2

Ocena
niedostateczna
za wybrang
forme pracy
Sekwencja od 40
do 50 stow
lub/i niekompletna
bibliografia.

Sekwencja od 40
do 50 stow bez
wskazania zrodta
(brak cytowania).

Uczen nie podjat
zadnych dziatan
w celu zapobiezenia
kopiowania swojej
pracy lub/i naktaniat
innych uczniow
do skopiowania
jego pracy.
Prace uczniow
pokrywaja si¢
W mniej niz 30%
lub/i maja t¢ sama
strukture.

POZIOM 3a

Niezaliczenie
przedmiotu*

Sekwencja powyzej 50
stow i brak wskazania
zrodet.

Skopiowana sekwencji
powyzej 50 stow
lub/i przypisanie sobie
pracy innej osoby.

Uczen probowat
sprzeda¢ swoja prace
innym uczniom.

Prace uczniow
pokrywaja si¢ w mniej
niz 31% lub/i maja
te sama strukture.

POZIOM 3b
Brak promocji do
klasy programowo

wyzszej*

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Uczen prébowat
sprzeda¢ prace innej
osoby.

Nie dotyczy.



Praca niewykonana
samodzielnie

Powielanie prac

Falszowanie danych

Posiadania niedozwolonych
materialow w sali
egzaminacyjnej

Niewlasciwe zachowanie
podczas egzaminu

Proba wymiany informacji
Z innym uczniem w czasie
trwania egzaminu

Whyniesienie z sali
egzaminacyjnej materialow
tajnych, takich jak: arkusze,

pytania, odpowiedzi

Podszywanie si¢ pod kandydata
lub umozliwienie osobie trzeciej
podszycie si¢ pod kandydata

Niezgloszenie incydentu
zlamania polityki
akademickiej uczciwosci

Uzyskanie dost¢pu do arkuszy
egzaminacyjnych przed sesja
egzaminacyjna IB

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Jesli uczen zostanie
ztapany lub sam odda
niedozwolony
materiat
w pierwszych
10 minutach
od rozpoczecia
egzaminu.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Uczen przestat
nauczycielowi prace,
ktéra wezesniej byta

zredagowana
przez osobg trzecia.

Uzycie tej samej
pracy do zaliczenia
roznych zadan na tym
samym przedmiocie
lub uzycie tej same;j
pracy do zaliczenia
na réznych
przedmiotach.
Przestanie pracy
opartej na fatszywych
lub sfatszowanych
danych.

Jesli uczen zostat
ztapany
na posiadaniu
niedozwolonych
materiatéw, ale nie
ma dowodu na to,
by z nich korzystat.

Niestosowanie si¢ do
upomnien i polecen
osoby nadzorujacej

w czasie jednego
egzaminu.

Nie dotyczy.

Nieudana proba
wyniesienia
materialow z sali.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Uczen przestat prace w
cato$ci napisana przez
osobg trzecia.

Uzycie tej samej pracy
do zaliczenia roznych
komponentow np.:
Internal Assasment
i Extended Essay.

Nie dotyczy.

Jesli uczen zostat
ztapany na posiadaniu
niedozwolonych
materiatow i mamy
pewnosé, ze z nich
korzystat.

Powtarzajace si¢
niestosowania do
upomnien i polecen
osoby nadzorujacej.

W sytuacji, kiedy
uczen probuje
podzieli¢ si¢
odpowiedziami
z innym uczniem
W czasie egzaminu.

Wyniesienie z sali
egzaminacyjnej
materiatow.

Konsekwencje
wyciagane zarOwno
w stosunku do osoby
podszywajacej sie,
jak i osoby, za ktora sie
podawano.
Kiedy uczen wie o
naruszeniu, ale
$wiadomie postanawia
go nie zglaszac.

Uczen bedacy w
posiadaniu catosci lub
czegsci egzaminu przed

jego rozpoczeciem.

W przypadku pomocy
innemu uczniowi
w programie IB
w szkole macierzystej
lub w kazdej innej
szkole, ktora prowadzi
oddziaty DP.
Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

W przypadku pomocy
innemu uczniowi
w programie 1B
w szkole macierzystej
lub w kazdej innej
szkole, ktéra prowadzi
oddziaty DP.
Nie dotyczy.

Konsekwencje tylko w
stosunku do osoby

podszywajacej sie.

Kiedy uczen wie o
naruszeniu, ale
$wiadomie postanawia
go nie zglaszac.

Uczen bedacy w
posiadaniu catosci lub
czeg$ci egzaminu przed

jego rozpoczgciem.



Rozpowszechnianie tresci
arkusza egzaminacyjnego
przed, w trakcie lub 24 godziny
po przeprowadzonym
egzaminie

Pomoc innemu uczniowi
w lamaniu zasad polityki
akademickiej uczciwosci

Brak wspolpracy w czasie
Sledztwa Komisji
ds. Akademickiej Uczciwosci
W sprawie popelnienia
wykroczenia

Celowe wprowadzenie w blad
czlonkéow Komisji
ds. Akademickiej Uczciwosci
podczas §ledztwa w sprawie
popelnienia wykroczenia

Agresywne zachowanie wobec
czlonk6w Komisji
ds. Akademickiej Uczciwosci
podczas §ledztwa w sprawie
popelnienia wykroczenia
(w tym agresja slowna)

Falszowanie lub podrabianie
ocen oraz certyfikatow
wydawanych przez IB

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy. Udostepnienie
jakiejkolwiek (nawet
bardzo ogdlnej)
informacji na temat
tresci zadan

egzaminacyjnych.

Pomoc w tamaniu
zasad polityki
akademickiej

uczciwosci.

Nie dotyczy.

Nie dotyczy. Kiedy uczen wykazuje
ktorekolwiek
z wymienionych
zachowan
i/lub odmawia ztozenia

o$wiadczenia.

Nie dotyczy. Uczniowie mogg
otrzyma¢ dodatkowe
sankcje w zaleznosci
od liczby
sfalszowanych
lub podrobionych

dokumentow.

Udostepnienie
jakiejkolwiek (nawet
bardzo ogdlnej)
informacji na temat
tresci zadan
egzaminacyjnych.

Pomoc w tamaniu
zasad polityki
akademickiej

uczciwosci.

Kiedy uczen wykazuje
ktorekolwiek
z wymienionych
zachowan
i/lub odmawia ztozenia
o$wiadczenia.

Nie dotyczy.

* O tym, czy zostanie zastosowany wariant kary 3a czy 3b, decyduje Komisja ds. Akademickiej Uczciwosci.

Rola nauczyciela w szerzeniu postaw akademickiej uczciwosci wsrod

uczniow

Rolg nauczyciela jest wspieranie uczniow w przestrzeganiu zasad zawartych w niniejszej

polityce poprzez:



e zapoznanie ucznidw z zatozeniami polityki akademickiej uczciwosci,

e wskazanie prawidlowej formy korzystania ze zrédetl informacji;

e prowadzenie na lekcjach w ciggu trwania roku szkolnego d¢wiczen z zakresu
poprawnego stosowania przypisow;

e monitorowanie procesu powstawania prac uczniow;

e dawanie pozytywnej informacji zwrotnej dotyczacej wykonania prac zgodnie

z zasadami akademickiej uczciwosci.

Formy wykroczen akademickich

IB definiuje wykroczenie akademickie jako zachowanie (celowe Iub nieumyslne),
ktore skutkuje lub moze skutkowaé uzyskaniem przez kandydata nieuczciwej przewagi
W jednym lub kilku elementach oceny. Zachowanie, ktére moze dziata¢ na niekorzy$¢ innego

kandydata, rowniez uznawane jest za nieuczciwo$¢ akademicka.

Nieuczciwo$¢ akademicka obejmuje w szczegdlnosci:

e plagiat: przedstawienie pomystu, stéw lub pracy innej osoby bez odpowiedniego,
jasnego i jednoznacznego potwierdzenia, kto jest jej autorem; kradziez pracy innego
ucznia i przedstawienie do oceny jako wlasnej, przedstawienie wytworu narzgdzia Al
(ang. artificial intelligence) jako efektu swojej pracy;

e zmowe: pomaganie innemu uczniowi w dziataniach i zachowaniach nieetycznych;

e powielanie pracy: prezentacja tej samej pracy lub przestanie jej do oceny na réznych
przedmiotach DP;

e falszowanie danych: tworzenie lub zmienianie danych, ktore nie zostaly zebrane
W rzetelny sposob;

e o0szukiwanie podczas egzaminu: wnoszenie nieautoryzowanych materialow na salg
egzaminacyjng, ucigzliwe zachowanie lub komunikowanie si¢ z innymi zdajacymi
podczas egzaminu, $cigganie, umieszczanie obrazliwych tekstow w pracy
egzaminacyjnej, ujawnienie informacji o tresci pracy egzaminacyjnej w ciggu 24 godzin
po pisemnym egzaminie, podszywanie si¢ pod innego ucznia, kradziez materialow
egzaminacyjnych;

e Dbrak wskazania zrodel.



Obowiazki

Uczniowie powinni:

przeczytac 1 podpisac¢ deklaracje dotyczaca zasad uczciwosci akademickie;;

rozumiec¢ i przestrzega¢ zasad zawartych w Akademickiej Polityce Uczciwosci;
upewni¢ sie¢, ze wszystkie prace, rowniez te przedtozone do oceny, sg ich wlasnymi;
upewni¢ si¢, ze w petni i doktadnie podaja wszystkie uzyte zrodia;

wiasciwie korzystac z cytatow;

przestrzega¢ szkolnych terminow oddawania prac;

zglasza¢ naduzycia i pomagac pielegnowac kulture uczciwosci akademickiej w szkole;
rozumie¢ konsekwencje nieuczciwos$ci i naduzy¢ akademickich;

jesli istnieje podejrzenie naduzycia, by¢ w stanie przedstawi¢ dowody, ze praca jest

autentyczna i samodzielnie napisana.

Nauczyciele powinni:

przestrzega¢ zasad uczciwos$ci akademickiej obowigzujacych w szkole, by¢ wzorem
dla ucznidw;

szerzy¢ wsrod uczniow swiadomos¢ na temat naduzy¢ akademickich;

propagowa¢ zachowania dobrej kultury akademickiej; nauczyciele-bibliotekarze:
wzmacnia¢ ide¢ uczciwosci akademickiej podczas corocznych warsztatow
dla mtodziezy;

przedstawi¢ uczniom zasady odpowiedniego cytowania oraz podawania zrodet podczas
korzystania z pracy innych oséb w celu wsparcia wiasnej;

ustali¢ jasne wytyczne dotyczace oceniania i udziela¢ uczniom wskazdéwek dotyczacych
uczciwosci akademickiej;

instruowaé ucznidéw, jak korzysta¢ z oprogramowania antyplagiatowego, takiego jak
Turnitin, i zapozna¢ si¢ z raportami antyplagiatowymi,

by¢ zaznajomieni z programami Al, ktore mogg by¢ uzywane w sytuacjach szkolnych,
np.: chatGPT ;

instruowa¢ ucznidéw, jak wykorzystywa¢ Al w sposdb zgodny z zasadami uczciwosci

akademickiej jako narze¢dzie ulatwiajace prace;
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zglasza¢ naduzycia zasad uczciwo$ci akademickiej Komisji Szkolnej ds. Polityki

Uczciwosci Akademickie;.

Koordynator 1B DP powinien:

upewnic si¢, ze WSZysCy uczniowie, nauczyciele i rodzice rozumieja, na czym polega
uczciwos$¢ akademicka 1 ich obowigzki;

zapewni¢ wszystkim uczniom i ich rodzicom wydrukowang deklaracj¢ Polityki
Uczciwosci Akademickiej;

upewnic¢ sie, ze wszyscy uczniowie otrzymujg jasne wskazowki i szkolenia w zakresie
umiejetnosci pisania akademickiego, cytowania i podawania Zrédet;

koordynowa¢ wspotprace z Miejska Bibliotekg Publiczng w Sosnowcu (lub innymi
instytucjami), aby zapewni¢ uczniom i nauczycielom wsparcie merytoryczne ze strony
jej bibliotekarzy;

Upewni¢ si¢, ze wszyscy uczniowie sg w pelni Swiadomi kar za popetienie naduzy¢
akademickich;

zapewni¢ nauczycielom sesje szkoleniowe 1 materiaty IB;

organizowac posiedzenia Szkolnej Komisji ds. Polityki Uczciwosci Akademickiej;
planowa¢ i monitorowac sesje egzaminacyjne IB;

W razie potrzeby dokumentowac i zgtasza¢ naduzycia akademickie do IBO.

Rodzice powinni:

przeczytaé i podpisa¢ deklaracj¢ dotyczaca zasad uczciwos$ci akademickiej;
zacheca¢ dzieci do praktykowania uczciwosci akademickiej;
wspolpracowaé ze szkota w przypadku podejrzenia dziecka o naduzycia zasad

uczciwosci akademickie;.

Dystrybucja zasad Polityki Uczciwosci Akademickiej

Zasady Akademickiej Polityki Uczciwosci oraz Przewodnik po zasadach Akademickiej

Uczciwosci sg dostepne dla catej spoteczno$ci szkolnej w bibliotece i biurze koordynatora

IB DP. Koordynator IB DP, we wspotpracy z bibliotekarzami, przeprowadza spotkanie

0 charakterze szkoleniowym, ktére ma na celu zapoznanie ucznidéw rozpoczynajacych nauke
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W programie DP z zasadami polityki akademickiej uczciwosci. Szkolenie przechodzg rowniez

rodzice ucznidw przystepujacych do programu DP oraz nowi pracownicy.

Zrodla:

1. Diploma Programme: From principles into practice, 2015
2. General Regulations: Diploma Programme IBO, 2016

3. Academic Integrity IBO, 2019

4. Statut Szkoty (dostepny na: www.staszic.edu.pl)
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http://www.staszic.edu.pl/

DEKLARACJA UCZCIWOSCI AKADEMICKIEJ UCZNIA IB DP

Uczciwo$¢ akademicka jest postrzegana jako zestaw wartosci 1 umiejetnosci, ktore promuja uczciwo$¢ osobista
i dobre praktyki w nauczaniu, uczeniu si¢ i ocenianiu. Wpltywaja na nig i ksztaltuja ja rozne czynniki, w tym presja
réwiesnicza, kultura, oczekiwania rodzicéw, modelowanie rol i zdobywane umiejetnosci.

W praktyce oznacza to:
e Uczciwe przeprowadzenie badan naukowych i tworzenie autorskich i samodzielnych prac;
e poszanowanie wlasnosci intelektualnej poprzez uznanie wszystkich pomystow i pracy innych osob
cytujac je w tekscie, w ktorym wykorzystano zrodto zewnetrzne;
e prawidlowe i etyczne zachowanie podczas egzaminow.

Nasza szkota przywiazuje duza wage do uczciwosci osobistej i uczciwosci akademickiej. Mocno wierzymy,
Ze uczciwo$¢ musi by¢ istotnym elementem sukcesu akademickiego naszych uczniow. Koordynator 1B DP,
nauczyciele i pracownicy administracyjni sa odpowiedzialni za promowanie kultury uczciwosci akademickiej
zardwno wsrod ucznidéw, jak i rodzicow.

Formy wykroczen akademickich:

IB DP definiuje wykroczenie akademickie jako zachowanie (celowe lub nieumys$lne), ktore skutkuje lub moze
skutkowa¢ uzyskaniem przez kandydata lub innego kandydata nieuczciwej przewagi w jednym lub kilku
elementach oceny. Zachowanie, ktére moze dziatla¢ na niekorzy$¢ innego kandydata, jest rowniez uwazane
za nieuczciwo$¢ akademicka.

Nieuczciwo$¢ akademicka, w szczegdlnos$ci, obejmuje:

e plagiat: przedstawienie pomystu, stow lub pracy innej osoby bez odpowiedniego, jasnego
i jednoznacznego potwierdzenia kto jest jej autorem; kradziez pracy innego ucznia i przedstawienie do
oceny jako wiasnej, przedstawienie wytworu narzedzia Al (ang. artificial intelligence) jako efektu swojej
pracy;
zmowa: pomaganie innemu uczniowi w dziataniach i zachowaniach nieetycznych;
powielanie pracy: prezentacja tej samej pracy lub przestanie jej do oceny na roznych przedmiotach IB DP;
falszowanie danych: tworzenie lub zmienianie danych, ktore nie zostaty zebrane w rzetelny sposob;
oszukiwanie podczas egzaminu: wnoszenie nieautoryzowanych materialdbw na sale egzaminacyjna,
ucigzliwe zachowanie lub komunikowanie si¢ z innymi zdajacymi podczas egzaminu, $ciaganie,
umieszczanie obrazliwych tekstow w pracy egzaminacyjnej, ujawnienie informacji o tresci pracy
egzaminacyjnej w ciagu 24 godzin po pisemnym egzaminie, podszywanie si¢ pod innego ucznia, kradziez
materialdw egzaminacyjnych;
e  Dbrak referencji / brak wskazania zrodet.

Jako uczen klasy IB DP zobowigzuj¢ si¢:
e Uwaznie zapoznac si¢ z deklaracjg dotyczaca zasad uczciwos$ci akademickiej;
e rozumiec i przestrzega¢ zasad zawartych w Akademickiej Polityce Uczciwosci;
kazdorazowo upewnia¢ si¢, ze wszystkie prace, rowniez te przedtozone do oceny, sg moimi wlasnymi
autentycznymi pracami;
Sprawdzi¢ czy w petni i doktadnie podatem wszystkie uzyte Zrodta;
wiasciwie korzystaé z cytatow;
przestrzegaé szkolnych terminéw oddawania prac;
zgtasza¢ naduzycia i pomagac pielegnowac kulture uczciwosci akademickiej w szkole;
rozumie¢ konsekwencje nieuczciwosci i naduzy¢ akademickich;
przedstawi¢ dowody na autentyczno$¢ i samodzielno$¢ napisanej pracy, jesli istnieja podejrzenia
naduzy¢.
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DEKLARACJA UCZCIWOSCI AKADEMICKIEJ RODZICOW UCZNIA IB DP

Uczciwo$¢ akademicka jest postrzegana jako zestaw warto$ci 1 umiejetnosei, ktore promuja uczciwosé osobistg
i dobre praktyki w nauczaniu, uczeniu si¢ i ocenianiu. Wptywaja na nia i ksztattuja ja rézne czynniki, w tym presja
réwiesnicza, kultura, oczekiwania rodzicéw, modelowanie rél i zdobywane umiejetnosci.

W praktyce oznacza to:
e Uczciwe przeprowadzenie badan naukowych i tworzenie autorskich i samodzielnych prac;
e poszanowanie wlasnosci intelektualnej poprzez uznanie wszystkich pomystow i pracy innych osob
cytujac je w tekscie, w ktorym wykorzystano zrodto zewngtrzne;
e prawidlowe i etyczne zachowanie podczas egzaminow.

Nasza szkota przywiazuje duza wage do uczciwosci osobistej i uczciwosci akademickiej. Mocno wierzymy,
Ze uczciwo$¢ musi by¢ istotnym elementem sukcesu akademickiego naszych uczniow. Koordynator 1B DP,
nauczyciele i pracownicy administracyjni sa odpowiedzialni za promowanie kultury uczciwosci akademickiej
zardwno wsrod ucznidéw, jak i rodzicow.

Formy wykroczen akademickich:

IB DP definiuje wykroczenie akademickie jako zachowanie (celowe lub nieumyslne), ktore skutkuje lub moze
skutkowa¢ uzyskaniem przez kandydata lub innego kandydata nieuczciwej przewagi w jednym lub kilku
elementach oceny. Zachowanie, ktére moze dziatla¢ na niekorzy$¢ innego kandydata, jest rowniez uwazane
za nieuczciwos$¢ akademicka.

Nieuczciwo$¢ akademicka, w szczegdlnos$ci, obejmuje:

e plagiat: przedstawienie pomystu, stow lub pracy innej osoby bez odpowiedniego, jasnego
i jednoznacznego potwierdzenia kto jest jej autorem; kradziez pracy innego ucznia i przedstawienie
do oceny jako wlasnej, przedstawienie wytworu narzedzia Al (ang. artificial intelligence) jako efektu
swojej pracy;
zmowa: pomaganie innemu uczniowi w dziataniach i zachowaniach nieetycznych;
powielanie pracy: prezentacja tej samej pracy lub przestanie jej do oceny na ré6znych przedmiotach IB DP;
falszowanie danych: tworzenie lub zmienianie danych, ktore nie zostaty zebrane w rzetelny sposéb;
oszukiwanie podczas egzaminu: wnoszenie nieautoryzowanych materialdbw na sale egzaminacyjna,
ucigzliwe zachowanie lub komunikowanie si¢ z innymi zdajagcymi podczas egzaminu, $cigganie,
umieszczanie obrazliwych tekstow w pracy egzaminacyjnej, ujawnienie informacji o tresci pracy
egzaminacyjnej w ciagu 24 godzin po pisemnym egzaminie, podszywanie si¢ pod innego ucznia, kradziez
materialdw egzaminacyjnych;
e  Dbrak referencji / brak wskazania zrodet.

Jako rodzic ucznia klasy IB DP zobowigzuje si¢:
e Uwaznie zapoznac si¢ z deklaracjg dotyczaca zasad uczciwos$ci akademickiej;
e zachecac dziecko do jej praktykowania;
e Wwspolpracowac ze szkota w przypadku podejrzenia dziecka o naduzycia zasad uczciwosci akademickie;.

14



DEKLARACJA UCZCIWOSCI AKADEMICKIEJ NAUCZYCIELA IB DP

Uczciwo$¢ akademicka jest postrzegana jako zestaw warto$ci 1 umiejetnosei, ktore promuja uczciwosé osobistg
i dobre praktyki w nauczaniu, uczeniu si¢ i ocenianiu. Wptywaja na nia i ksztattuja ja ré6zne czynniki, w tym presja
réwiesnicza, kultura, oczekiwania rodzicéw, modelowanie rél i zdobywane umiejetnosci.

W praktyce oznacza to:
e  Uczciwe przeprowadzenie badan naukowych i tworzenie autorskich i samodzielnych prac;
e poszanowanie wlasnosci intelektualnej poprzez uznanie wszystkich pomystow i pracy innych osob
cytujac je w tekscie, w ktorym wykorzystano zrodto zewngtrzne;
e prawidlowe i etyczne zachowanie podczas egzaminow.

Nasza szkota przywiazuje duza wage do uczciwosci osobistej i uczciwosci akademickiej. Mocno wierzymy,
Ze uczciwo$¢ musi by¢ istotnym elementem sukcesu akademickiego naszych uczniow. Koordynator 1B DP,
nauczyciele i pracownicy administracyjni sa odpowiedzialni za promowanie kultury uczciwos$ci akademickiej
zardwno wsrod ucznidéw, jak i rodzicow.

Formy wykroczen akademickich:

IB DP definiuje wykroczenie akademickie jako zachowanie (celowe lub nieumyslne), ktore skutkuje lub moze
skutkowa¢ uzyskaniem przez kandydata lub innego kandydata nieuczciwej przewagi w jednym lub kilku
elementach oceny. Zachowanie, ktére moze dziatla¢ na niekorzy$¢ innego kandydata, jest rowniez uwazane
za nieuczciwos$¢ akademicka.

Nieuczciwo$¢ akademicka, w szczegdlnos$ci, obejmuje:

e plagiat: przedstawienie pomystu, stow lub pracy innej osoby bez odpowiedniego, jasnego
i jednoznacznego potwierdzenia kto jest jej autorem; kradziez pracy innego ucznia i przedstawienie
do oceny jako wlasnej, przedstawienie wytworu narzedzia Al (ang. artificial intelligence) jako efektu
swojej pracy;
zmowa: pomaganie innemu uczniowi w dziataniach i zachowaniach nieetycznych;
powielanie pracy: prezentacja tej samej pracy lub przestanie jej do oceny na ré6znych przedmiotach IB DP;
Falszowanie danych: tworzenie lub zmienianie danych, ktore nie zostaly zebrane w rzetelny sposob;
oszukiwanie podczas egzaminu: wnoszenie nieautoryzowanych materialdbw na sale egzaminacyjna,
ucigzliwe zachowanie lub komunikowanie si¢ z innymi zdajagcymi podczas egzaminu, $cigganie,
umieszczanie obrazliwych tekstow w pracy egzaminacyjnej, ujawnienie informacji o tresci pracy
egzaminacyjnej w ciagu 24 godzin po pisemnym egzaminie, podszywanie si¢ pod innego ucznia, kradziez
materialdw egzaminacyjnych;
e  brak referencji / brak wskazania Zrodet.

Jako nauczyciel w klasach IB DP zobowigzuj¢ sie:

e Uwaznie zapoznac si¢ z deklaracjg dotyczaca zasad uczciwos$ci akademickiej;

e  przestrzegac zasad uczciwosci akademickiej obowigzujacych w Szkole, by¢ wzorem dla uczniow;

e szerzy¢ wérdd ucznidw swiadomos$é na temat naduzyé akademickich; propagowac zachowania dobrej
kultury akademickiej;

e nauczyciele-bibliotekarze: wzmacnia¢ ide¢ uczciwo$ci akademickiej podczas corocznych warsztatow
dla mtodziezy;

e  zapewni¢ uczniom mozliwo$¢ uczenia si¢ i ¢wiczenia odpowiedniego odwolywania i podawania zrodet
podczas korzystania z pracy innych 0os6b w celu wsparcia wiasnej;

e ustali¢ jasne wytyczne dotyczace oceniania i udziela¢ uczniom wskazéwek dotyczacych uczciwosci
akademickiej;

e instruowac ucznidw, jak korzysta¢ z oprogramowania antyplagiatowego, takiego jak Turnitin, i zapoznaé
si¢ z raportami antyplagiatowymi,

e  zglasza¢ koordynatorowi IB DP naduzycia zasad uczciwos$ci akademickie;j.
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DEKLARACJA UCZCIWOSCI AKADEMICKIEJ KOORDYNATORA IB DP

Uczciwo$¢ akademicka jest postrzegana jako zestaw wartosci i umiejetnosci, ktore promuja uczciwosé osobista
i dobre praktyki w nauczaniu, uczeniu si¢ i ocenianiu. Wpltywaja na nig i ksztaltuja ja rozne czynniki, w tym presja
réwiesnicza, kultura, oczekiwania rodzicéw, modelowanie rol i zdobywane umiejetnosci.

W praktyce oznacza to:
e Uczciwe przeprowadzenie badan naukowych i tworzenie autorskich i samodzielnych prac;
e poszanowanie wlasnosci intelektualnej poprzez uznanie wszystkich pomystow i pracy innych osob
cytujac je w tekscie, w ktorym wykorzystano zrodto zewngtrzne;
e prawidlowe i etyczne zachowanie podczas egzaminow.

Nasza szkota przywiazuje duza wage do uczciwosci osobistej i uczciwosci akademickiej. Mocno wierzymy,
Ze uczciwo$¢ musi by¢ istotnym elementem sukcesu akademickiego naszych uczniow. Koordynator 1B DP,
nauczyciele i pracownicy administracyjni sa odpowiedzialni za promowanie kultury uczciwosci akademickiej
zardwno wsrod ucznidéw, jak i rodzicow.

Formy wykroczen akademickich:

IB DP definiuje wykroczenie akademickie jako zachowanie (celowe lub nieumy$lne), ktore skutkuje lub moze
skutkowa¢ uzyskaniem przez kandydata lub innego kandydata nieuczciwej przewagi w jednym lub kilku
elementach oceny. Zachowanie, ktére moze dziatla¢ na niekorzy$¢ innego kandydata, jest rowniez uwazane
za nieuczciwos$¢ akademicka.

Nieuczciwo$¢ akademicka, w szczegdlnos$ci, obejmuje:

e plagiat: przedstawienie pomystu, stow lub pracy innej osoby bez odpowiedniego, jasnego
i jednoznacznego potwierdzenia kto jest jej autorem; kradziez pracy innego ucznia i przedstawienie
do oceny jako wlasnej, przedstawienie wytworu narzedzia Al (ang. artificial intelligence) jako efektu
swojej pracy;
zmowa: pomaganie innemu uczniowi w dziataniach i zachowaniach nieetycznych;
powielanie pracy: prezentacja tej samej pracy lub przestanie jej do oceny na réznych przedmiotach IB DP.
falszowanie danych: tworzenie lub zmienianie danych, ktore nie zostaty zebrane w rzetelny sposob;
oszukiwanie podczas egzaminu: wnoszenie nieautoryzowanych materialdbw na sale egzaminacyjna,
ucigzliwe zachowanie lub komunikowanie si¢ z innymi zdajagcymi podczas egzaminu, $cigganie,
umieszczanie obrazliwych tekstow w pracy egzaminacyjnej, ujawnienie informacji o tresci pracy
egzaminacyjnej w ciagu 24 godzin po pisemnym egzaminie, podszywanie si¢ pod innego ucznia, kradziez
materialdw egzaminacyjnych;
e  brak referencji / brak wskazania Zrodet.

Jako koordynator klas IB DP zobowiazuje sig:
e Uwaznie zapoznac si¢ z deklaracjg dotyczaca zasad uczciwos$ci akademickiej;
e Upewnié si¢, ze wszyscy uczniowie, nauczyciele i rodzice rozumiejg, na czym polega uczciwo$é
akademicka i ich obowigzki;
e zapewni¢ wszystkim uczniom i ich rodzicom wydrukowang deklaracj¢ Akademickiej Polityki
Uczciwosci;
e Upewnié si¢, Ze wszyscy uczniowie otrzymuja jasne wskazowki i szkolenia w zakresie umiejetnosei
pisania akademickiego, cytowania i podawania zrodet;
e koordynowa¢ wspotprace z Miejska Biblioteka Publiczng w Sosnowcu (lub innymi instytucjami),
aby zapewni¢ uczniom i nauczycielom wsparcie merytoryczne ze strony jej bibliotekarzy;
UpewniC sie, ze wszyscy uczniowie sa w petni $wiadomi kar za popehienie naduzy¢ akademickich;
W razie potrzeby korzysta¢ z oprogramowania antyplagiatowego, takiego jak Turnitin;
zapewni¢ nauczycielom sesje szkoleniowe i materiaty IB DP;
organizowac posiedzenia Szkolnej Komisji Polityki Uczciwosci Akademickiej;
planowac i monitorowac sesje egzaminacyjne IB DP;
W razie potrzeby dokumentowac i zglasza¢ naduzycia akademickie do IBO.
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